
Formazione Inipa: conclusa la prima edizione di
Cai Lab
Si è conclusa presso la sede Cai-Consorzi Agrari d’Italia di San Giorgio di Piano la 1° edizione
dell’academy Cai Lab, la prima scuola di formazione dell’agricoltura italiana. Dopo un percorso
formativo di sei mesi che ha coinvolto in totale 20 neolaureati di età compresa tra 25 e 30 anni,
sono stati scelti i 10 migliori talenti per i quali si sono aperte le porte del mondo del lavoro nel
settore dell’agricoltura. Selezionati tra oltre 130 candidature con un background accademico in
ambito agrario e zootecnico, i partecipanti hanno intrapreso un percorso di formazione teorica e
pratica a 360 gradi, organizzato in stretta collaborazione con Inipa Coldiretti Education. Il
percorso didattico è stato strutturato in modo da impiegare diversi metodi di apprendimento: una
parte dei contenuti è stata trasmessa ai partecipanti in aula, sempre stimolando l’interattività e lo
scambio; la parte più cospicua del tempo però è stata dedicata al training on the job, e i
partecipanti hanno sperimentato i diversi aspetti del quotidiano professionale affiancati da tutor e
attività in campo lavorando a stretto contatto con le aziende agricole e con le agenzie Cai. A
questo si sono aggiunti sessioni didattiche con role playing per la relazionalità , incontri dedicati
alla conoscenza e degustazione di vino e di olio extra vergine di oliva, quest’ultimo organizzato
dalla Fondazione Evoo School, seminari dedicati all’agricoltura 4.0 organizzati da BF Spa a
Jolanda di Savoia e una serie di e visite ed incontri con le imprese partner come Timac Agro
Italia, Unimer spa e Adama Italia srl. Periodicamente sono stati fissati dei follow up per misurare
la soddisfazione dei partecipanti, il grado di apprendimento e suggerimenti per perfezionare
l’esperienza. L’esito di questa prima edizione di Cai Lab è stato di grande soddisfazione, sia a
detta di tutor e capi area Cai sia dei ragazzi. Nove di essi inizieranno a lavorare con Consorzi
Agrari d’Italia, mentre per una partecipante è arrivata la proposta da parte di un’importante
azienda zootecnica italiana. Cai – Consorzi Agrari d’Italia – sta percorrendo una strada di grande
trasformazione della funzione e del ruolo dei consorzi in generale e di riposizionamento strategico
delle sedi sul territorio. In quest’ottica e con questa visione innovativa ritiene necessario poter
contare su personale tecnico altamente qualificato e orientato ad una visione avanzata, coerente
e condivisa. Dopo l’estate si apriranno le selezioni per la seconda edizione di Cai Lab.

 


