
Inps: così si calcolano le prestazioni per malattie
e maternità
Definiti con la circolare n. 79 dell’Inps , pubblicata il 3 giugno, i requisiti relativi ai valori dei minimi
salariali per il calcolo delle prestazioni economiche di malattia, maternità/ paternità e altre
retribuzioni per il 2019. Per i lavoratori agricoli a tempo determinato la retribuzione di base per
liquidare le prestazioni non può essere inferiore a 43,35 euro che è il minimo fissato per legge per
quest’anno. Per compartecipanti familiari e piccoli coloni l’Inps rende noto che i salari per il 2019
saranno pubblicati appena disponibili e pertanto si utilizza come per l’anno precedente, in via
temporanea, il reddito medio convenzionale giornaliero che per il 2018 è stato fissato in 57,60
euro. E infine ai lavoratori soci di società ed enti cooperativi i trattamenti per malattia, paternità,
maternità e tubercolosi sono liquidati in base a una retribuzione che non può essere al di sotto di
48,74 euro.

 


